ZARZADZENIE NR 6/2014

Dyrektora Centrum Kultury i Spotkant Europejskich w Bidlogardzie
z dnia 05 paidziernika 2014 roku
w sprawie dnia dodatkowo wolnego

Na podstawie art.130 § 2 Kodeksu Pracy o brzmieniu ..... KaZde swigto wystepujgce w okresie
rozliczeniowym i proypadajgce w innym dniu niz niedziela obnita wymiar czasu pracy o 8 godzin...”
zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1

W zwiazku z tym, ze Swigto 01 listopada 2014 r. przypada w sobote, ustala si¢ dzien 10 listopada
2014 dniem dodatkowo wolnym od pracy.

§2
W przypadku, gdy obowiazki stuzbowe nie pozwola pracownikowi na wykorzystanie dnia wolnego

wskazanego w § 1. pracownik taki zobowiazany jest do wykorzystania tego dnia we wskazanym przez
siebie terminie tak aby nie kolidowat on z wykonvwanymi obowiazkami stuzbowymi.

§3

W sytuac)i, gdy dzien 10 listopada 2014 roku nie jest dniem pracy dla pracownika ustala sie, dniem
wolnym dla tych pracownikéw dzien 15 listopada 2014 roku, z zastrzezeniem § 2 zarzadzenia.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

{ podpis Dyrektora)



